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	La Courneuve, ville de 40 000 habitants située aux portes de Paris conjugue développement territorial et solidarité active. Riche de sa diversité, cette Ville monde lutte contre les discriminations en déployant d’ambitieuses politiques publiques.
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Pour répondre aux défis de demain, La Courneuve recrute pour le service des Sports
Maître-nageur / maître-nageuse
(Cadre d’emploi des éducateurs des APS territoriaux – Catégorie B)
DESCRIPTIF DU POSTE
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Directement rattaché.e au responsable de bassin, vous concevez, animez et encadrez les activités nautiques auprès de publics diversifiés. Vous serez également en charge de les former, les perfectionner et les entraîner.
VOS MISSIONS
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· Accueillir et gérer différents publics en toute sécurité (scolaires, femmes enceintes, personnes âgées,…)
· Assurer la surveillance des bassins et le respect de la bonne application des règles d’hygiène et de sécurité ainsi que du règlement intérieur
· Encadrer et animer les activités aquatiques et les séances d’enseignement scolaire
· Organiser des manifestations sportives pour les enfants et les attributions de médailles (interclasses, jeux scolaires,...) 
· Vérifier et entretenir le matériel pédagogique
· Pratiquer les premiers secours en cas de besoin

PROFIL RECHERCHÉ
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Titulaire du BEES 1er ou 2ème niveau, BPJEPS ANN, DEJEPS ou du BEESAN
PSC1, utilisation du défibrillateur DSA, gestes et postures

Qualités relationnelles, excellente condition physique, disponibilité, organisation, sens de l’initiative, pédagogie
Compétences professionnelles :

· Connaissance du mode de fonctionnement des collectivités territoriales

· Connaissance du cadre juridique et règlementaire des activités sportives
· Connaissance de la règlementation ERP et du matériel sportif
· Maîtrise des techniques d’animations, d’enseignements et de communications orales
· Connaissance en anatomie et maîtrise des gestes de premier secours
Conditions du poste :  

Poste à temps complet – 35 heures par semaine du lundi au vendredi

Déplacements possibles dans le cadre des manifestations sportives
Horaires irréguliers en fonction des obligations de services
	· Poste à pourvoir :
	Dès que possible


	· Rémunération :
	Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + avantages collectifs + plan de formation ambitieux + restaurant municipal + participation possible à la mutuelle et prévoyance + participation transport


CANDIDATER :

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser de préférence par mail à : recrutement@ville-la-courneuve.fr ou par voie postale à Monsieur le Maire – Hôtel de ville, Rue Gabriel-Péri 93126 La Courneuve Cedex



